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Oggetto: Progetto PNRR per Ia prevenzione della dispersione  scolastica in attuazione della linca di investimento 1.4. intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola  secondaria di T e II grado nell'ambito della Missione 4 -
Componente | - del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza - Codice MAC111.4-2022- 981-P-17145 CUP: 164D22004000006. Titolo del
progetto: *Sone al centro”. Graduatoria selezione PERSONALE INTERNO/ESTERNO ESPERTETUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Nota del Ministero defl’Istruzione ¢ del merito prot. n. 109799 del 30/12/2022, con la quale sono state diramate le [struzioni
Operative relative al progetto di cui in oggetto;

VISTO il Decreto det Ministero dell'istruzione n. 170 del 24/06/2022 con il quale € stato assegnato a guesto Istituto un finanziamento
di € 226.146,94 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la delibera n.7 di approvazione del progetto da parte del Consiglio di [stituto in data 31/0%/2023 ¢ la delibera n. 2 del Collegio dei
Docenti del 26/01/2023;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio di questa dirigenza scolastica prot.n. 5801 del 30/03/2023;

VISTO I’ Avviso di selezione unico PERSONALE INTERNO/ESTERNQ ESPERTI/TUTOR di questa dirigenza scolastica

prot. 17308 del 17.11.2023

VISTE fe istanze pervenute nei tempi e con Je modalitd indicate nei suddello Avviso,

VISTO I"art 2 dell’Avviso che individua le grigtie di valutazione per la selezione delle candidaturc e V'ordine di priorita nella

selezione delle stesse;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n. 19004 del 12-12-2023;

VISTI i verbati della suddetta Commissiene che ha esaminato le istanze pervenute nei termini e con le modalita indicate {verbale n. 3 del
11/01/2024 e verbale n. 4 del 12/01/2024);

COMUNICA

] »

la pubblicazione all’ Albo dell’Istituto ¢ sul sito web deile seguenti graduatorie di selezione personale interno/esterno esperto/tutor per il progetto
Codice M4CI111.4- 2022- 981-P-17145 CUP: 164D22004000006. Titoto del progetto: * Sono al centro™:



Personale interno /esterno esperto

1) Percorso formativo “mentorig e orientamento”

Nome e Cognome jLaurea |Laurea vecchio (Al Dottorato di Precedenti Competenze  |Certificazioni |Esperienze Esperienza Personale
triennale |ordinamento,  |laurea ricerca, master e |esperienze digitali linguistiche |progettuali documentata di TOTALE
Ilivello |quinquennale o specializzazione | PON/FSE in certificate {mimmo documentate formazione ¢ di FUNTEGGH
specialistica coerenza con il livello Bt)  [interne presso svolgimento di attivita
progetto istituzioni <i mentoring
scolastiche e/o enti |/coaching relativamente
diversi & studenti ¢ giovanij in
situazioni di fragilita
educativa
Silvestro 18 7 10 10 4 2 8 20 72 docente
Francesco interno
Cavallaro 20 / 15 4 / / 2 / 41 Docente altra
Maria Grazia istituzione
Cunsolo 20 / 15 2 / / 2 20 59 estemo
Cristiana
Bausano 20 / 5 2 / / 8 20 s5 esterno
Chiara
Platania 2 ! K3 / 6 ! 2 5 4% esterno
Giuseppe A.
D Agostino 20 / s / / / 8 5 18 estermna
Ylenia
Gelardi 14 / 15 / / / 3 7 37 estemo
Alessandra
Spina Martina 20 / 5 7 2 2 4 [ 33 esterno
Zitelli Glenda 20 / ! 7 / 2 / 7 22 eslerno
Messina Serena 12 / 10 ! ! / ! 22 esterno
Virgillito Rosa 14 / 5 / / 2 ! ! 2! esterno
Rita
Anastasi Agata 7 ! / ! 4 ! / ! I 7 estemo
Bonadies ESCLUSA
Giorgia
Rapisarda ESCLUSA
Simona
Cooperativa ESCLUSA
Koiné
2) Percorso formativo “potenziamento competenze di base”
Nome e Laurea |Laurca vecchio |Altra laurga {Dottorato di |Precedenti Compelenze  |Centificazioni Esperienze Espenienza documentata
Cognome triennal |ordinanento, riceTca, master Jesperienze digitali linguistiche progetiwali di formazione e di TCTALE
el quinquennale o e PON/FSE in  |certificate (minimo livello B1) [documentale  |svolgimento di attivita di [PUTEI0K)
livello [specialistica specializzazion |coerenza con il interne presso | mentoring
e progetto istituzioni Jeoaching relativamente &
scolastiche ¢/o [studenti & giovani in
enti diversj situazioni di fragilita
educativa
Tomasello 20 ! ! ! 4 8 20 52 docente
Maria interno
Chisari Pl / i / 4 / ] 32 docente
Tiziana interno
Gagliano 20 / f 6 6 ! 8 40 esterno
Delia
Condorelki 18 5 / ! / 2 i 25 esterno
Carlotia
Longo 18 / 10 2 2 8 20 60 daocente
Mario interno
Caruso B4 10 2 f 2 / 20 48 docente
Antonella interng
Naso Punteggic non 5 4 ! / 4 / 13 docente
Angelo dichizrato nterno
Marco
Cigncio M. 20 15 ! 4 2 i ! 41 docente
Grazia interno
Platania ESCLUSO
Giuseppe
A
Cooperativ ESCLUSA
a Koing




3) Percorso formativo “orientamento per le famiglie”

Nome e Laurea |Laurea Altr [Dotiorato di  {Precedenti (Competen |Certificazio |Esperienze |Esperienza Personal
Cognome  {iricnnale [vecchio a  [ricerca, master [esperienze |ze digitali |ni progettuali  |documentata di TOTALE | e
I livelle |ordinamento |laure|e PON/FSE in |certificate |linguistiche {documentate |formaz*U*ioneedi |PUNTEG
s a specializzazio |coerenza {minimo interne svolgimento di attivitd {GIO
quinquennal ne con il livello B1) |[presso di mentoring
€0 progetto istituzioni  |/coaching
specialistica scolastiche |relativamente a
e/o enti studenti ¢ giovani in
diversi situazioni di fragilita
educativa
Cavallaro 20 / 15 4 / / 2 / 41 Docente
Maria altra
Grazia istituzio
ne
Paternd 16 / 5 / / / 2 4 27 Docente
Beborah altra
istituzio
ne
Cunsolo 20 / 15 2 / / 8 / 45 Esterno
| Cristiana
Bausano 20 / 10 2 2 / 8 / 42 Esterno
Chiara
Platania 20 / 15 / 6 ! f ! 41 Esterno
Giuseppe
Alessio
Nicolosi 18 / 10 / ! / 8 ! 36 Esterno
Angela
Virgillito 14 / 5 / / 2 / / 21 Esterno
Rosa
Anastasi 7 / / / / / / ! / 7 Esterno
Agata
Rapisarda ESCLUSA
Simona
Cooperati ESCLUSA
va Koiné
4)Percorso formativo “percorsi laboratoriali co curriculari”
Nome e Esperienza Laurea Precedenti |Compet |Esperienze Esperienza TOTALE | Laboratorio Personale
Cognome nella specifica  |esperienze |enze progettuali documentata |[PUNTEG
produzione di |del PON/FSE |digitali |documentate |di formazione |GIO
spettacoli settore/titol |in coerenza |certifica |presso sulla didattica
comprovate da |o di con il te istitnzioni innovativa e
documentazio faccademia [progetto scolastiche e/o |laboratoriale
ne di arte enti diversi
drammatica coerenti con il
progetio
Silvestro 16 / 8 / 6 20 50 musicale Docente
Francesco interno
Rocco 4 / / 3 15 12 34 teatrale Docente
Daniela interno
Di Salvo 8 / 4 / / 4 16 teatrale Docente
Angela interno
Chisari M. ! / 8 3 / / 11 teatrale Docente
Letizia interno
Messina 12 10 4 3 15 ! 44 teatrale Docente altra
Adelaide istituzione
Ferrara 12 10 20 / 15 / 57 teatrale Esterno
Paolo
Carbo / / 4 3 6 4 17 sportivo Docente
A.Lisa interno
Cooperativa ESCILUSA
Koiné




Personale interno tutor

1)Percorso formativo “Percorsi laboratoriali co curriculari”

Nome e Laurea Denominazione e [Esperienza Esperienzadi  |Certificazione in campo |Competenze TOTALE Laboratorto
Cognome coerente  |voto di laurea insegnamento presso  |tutoraggio in - |dell’istruzione ¢ multimediali ed PUNTEGGIO
con il Universita o istituto di |progetti coerenti |formazione attestati infurmatiche necessarie
percorso istruzione secondaria  |con Pintervento |ulteriori competenze anche per la gestione
laboratorial di [l grado in oggetio coerenti ¢con il progetto  |della piattaforma
¢
Longo 3 4 3 3 3 2 18 musicaie
Mario
Di Salvo 3 4 3 0.5 2.5 1 14 teatrale
Angela
Carbo Anna 3 5 i 1 1.5 1 12.5 teratrale
Lisa
Chisari 3 4 1.6 2 / 1 1.6 sportivo
Maria
Letizia
Cooperativa ESCLUSA
Koing

Avverso la presente graduatoria € possibile produrre ricorso ai sensi della normativa vigente.

Paterno’ 15/01/2024

It Dirigente scolastico
Prof.ssa Santa Di Mauro




