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                                                                                                                                                                 ATTI  

                                                                                                                                       ALBO DI ISTITUTO 

                                                                                                                                                      SITO WEB  

 

   Paternò, lì 17/12/2024 

 

OGGETTO: INVESTIMENTO 3.1 - “Nuove competenze e nuovi linguaggi” ( D.M. 65 del 12 aprile 2023). 

TERZO AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO  

ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA IN QUALITÀ DI DOCENTE  TUTOR  LINEA DI INTERVENTO   

A – REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI  E DI ORIENTAMENTO PER 

STUDENTESSE E STUDENTI. Titolo Progetto: L’unione fa… la STEM! 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143 – P – 36983. CUP: I64D23003240006 

 

                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA Legge 7 agosto 1990, n. 241, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi; 

 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

 

VISTO D. Lgs. n. 6 marzo 1998, n. 59 Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle 

istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'articolo 21, comma 16, della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
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alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del 

procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture; 

 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107”;  

 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 

settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per 

l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministero 

dell’istruzione; 

 

VISTE  le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 

circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di 

attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di 

attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro 

adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, 

comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 

2021, n. 108; 

 

VISTO  il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 

108, recante "Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure"; 

 

VISTO  il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 

113, recante "Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

l’efficienza della giustizia"; 

 

VISTO  il decreto-legge 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 

2021, n. 156, recante “Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei 

trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle infrastrutture e della mobilità 

sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell'Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie 

e delle infrastrutture stradali e autostradali” e, in particolare, l’articolo 10, comma 4, che prevede la 

possibilità di utilizzare le "opzioni di costo semplificate" previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento 

(UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021; 

 

VISTO  il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, 
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n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga 

il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra 

cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del 

principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la 

resilienza”; 

 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; il 

regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 

della ripresa e della resilienza; 

 

VISTE   le circolari del Ragioniere Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022, n. 21 del 29 aprile 2022, 

n. 27 del 21 giugno 2022, n. 29 del 26 luglio 2022, n. 30 dell’11 agosto 2022, n. 33 del 13 ottobre 2022, n. 

34 del 17 ottobre 2022; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. AOOGAMBI. Registro 

Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i 

cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini Ministero 

dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”; 

 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

 

VISTO l’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della 

linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR; 

 

VISTO l’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della 

linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR; 

 

 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la 

quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche”; 
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CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione 

del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

 

 VISTO l’accordo di concessione prot. AOOGABMI n. 27223 del 26/02/2024 che costituisce formale   

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTO l’avviso pubblico avviso/decreto n. 2308001-PNRR-M4C1-3.1 – “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi (D.M. 65/2023)”; 

 

VISTA la domanda di candidatura di questa Istituzione scolastica codice M4C1I3.1-2023-1143-P-36983 e la 

scheda del progetto; 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa 2022-2025 approvato dal Collegio docenti in data 25-01-

2022 e dal Consiglio di Istituto in data 28-01-2022; 

 

VISTA la delibera n. 3 del Collegio Docenti di aggiornamento al PTOF per l’annualità 2023-2024 resa nella 

seduta del 18.12.2023; 

 

VISTA la delibera n, 5 del Consiglio di Istituto di aggiornamento al PTOF per l’annualità 2023-2024 resa 

nella seduta del 4.10.2023; 

 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal C.d.I. con delibera n. 5 resa nella seduta del 

30.1.2024; 

 

VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 5 resa nella seduta del 18.12.2023; 

 

VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 7 resa nella seduta del 19/12/2023; 

 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio recante prot. n. 3281 del 06/03/2024 ; 

 

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento 

di € 97.352,29 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1; 

 

VISTO il provvedimento di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione iniziale del     

progetto assunto al prot. n. 3751 del 12.3.2024; 

 

RILEVATA la necessità di reperire n. 6 unità  in qualità di DOCENTE TUTOR  per i percorsi di 

orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione (linea di 

Intervento A) 

 

Come da seguente prospetto: 

 

- Intervento A – Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti 

finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle 

linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività 

di orientamento STEM; 
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Percorsi di orientamento e 

formazione per il 

potenziamento delle 

competenze STEM, digitali e 

di innovazione (Intervento A) 

 

Professionalità N. edizioni 

attivabili 

N. ore 

per edizione 

 

 

n. alunni 

partecipanti per 

edizione 

 

 

Costo 

orario 

€ (lordo 

stato) 

Un APP per tutti n. 1 Tutor  1 18 15  34,00 

La chimica facile n. 1 Tutor 

  

1 18 15 34,00 

La cellula n. 1 Tutor  

 

 

1 18 15 34,00 

 

Alfabetizzazione informatica n. 1 Tutor   1 18 15 34,00 

 

 

                                                          EMANA 

 

Il seguente terzo Avviso unico per la selezione e il reclutamento di n. 4  docenti tutor per la realizzazione 

dei percorsi formativi del progetto “L’Unione fa… la STEM!” – nell’ambito del D.M. n. 65 del 12 aprile 

2023 – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche in attuazione della linea di 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1”, 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36983 - CUP: I64D23003240006. 
 

Articolo 1 – Destinatari. 

II presente avviso è destinato a: 

Personale in servizio presso questo Istituto ( personale interno); 

 

Articolo 2 - Requisiti generali per la partecipazione 

Potrà partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale : 

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

godere dei diritti civili e politici; 

non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la 
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costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione; 

non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013; 

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti 

privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento, ovvero 

licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 

non sanabile; 

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

configurato dall'art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante "Nuove norme sul procedimento 

amministrativo"), introdotto dall'art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto 

del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 ("Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"); 

fornire il consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare 

riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli adempienti 

connessi alla prestazione richieste 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR 

 

Laurea coerente 

con il percorso 

laboratoriale 

Denominazione e 

voto di laurea 

Esperienza di 

insegnamento 

presso Università 

o istituto di 

istruzione 

secondaria di II 

grado 

Esperienza di 

tutoraggio in 

progetti coerenti 

con 

l’intervento  

in oggetto 

Certificazione 

nel campo 

dell’istruzione e 

formazione 

attestanti 

ulteriori 

competenze 

coerenti con il 

progetto 

Competenze 

multimediali    

ed informatiche 

necessarie 

anche per la 

gestione della 

piattaforma 

Punti 3 75 -81: punti 1; 

82- 90: punti 2; 

91-100: punti 3 

101-110: punti 4; 

110 e lode: punti 5 

Punti 0,20 per 

anno  scolastico 

Max punti 3 

Punti 0,50 per 

esperienza 

Max punti 3 

Punti 0,50 per 

certificazione 

Max punti 3 

Competenza 

dichiarata: punti 

1. 

Competenza 

certificata 

(patente ECDL) 

punti 2 

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di 

merito.  

 

Articolo 3 -Termini e modalità di presentazione della domanda 

 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire, pena esclusione, la seguente 

modulistica debitamente firmata : 

 

domanda di partecipazione (allegato A); 

curriculum vitae in formato europeo; 

autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute nel CV e ogni altra 

utile documentazione (allegato B); 

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento UE/679/2016 

(allegato C).
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Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa istituzione Scolastica dovranno 

pervenire , a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 26  dicembre  2024 via PEC 

alla seguente e-mail: ctpm01000e@pec.istruzione.it o via PEO alla seguente e-mail 

ctpm01000e@istruzione.it e dovranno avere come oggetto la seguente dicitura: "Progetto PNRR  terzo 

Avvviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti tutor per la realizzazione dei percorsi formativi 

nell'ambito della Missione 4 – Componente 1”, Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-36983 - CUP: 

I64D23003240006, titolo “L’unione fa…la STEM!” 

I soggetti interessati potranno presentare una domanda per ogni singolo profilo/corso richiesto; 

Ai fini dell'accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, farà fede 

unicamente il protocollo di questo Istituto con l'attestazione del giorno e dell'ora di arrivo (l'orario sarà 

riportato qualora l’istanza pervenga l'ultimo giorno utile per la presentazione). 

È fatta salva la facoltà di questa istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle attività svolte 

rivelasse inadempimento della prestazione. 

Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e, quindi, non saranno aperte, ma 

conservate agli atti della scuola. 

Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 

prescrizioni del presente avviso, saranno considerate nulle e comporteranno l'automatica esclusione della 

procedura. 

Articolo 4 -Valutazione delle domande 

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione tecnica nominata dal Dirigente Scolastico; 

Nel caso di parità di punteggio tra i  candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età; 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 

di pubblicazione delle graduatorie definitive; 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 

 https://liceodesanctispaterno.edu.it/ 

 

Articolo 5 - Attribuzione incarico - durata 

Al personale interno individuato sarà attribuito un incarico nel rispetto della normativa del CCNL vigente. 

L'incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze richieste per la 

realizzazione dell'investimento; 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario extracurriculare per un 

massimo di ore previsto dal singolo percorso formativo; 

Questa istituzione scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

formatore/tutor non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 

prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il formatore/tutor stesso in relazione allo stato di 

avanzamento della prestazione. 

La durata dell'incarico decorre dall'atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

dell'istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell'investimento, previsto per il 

mese di Aprile 2025. 

 

Articolo 6 - Compensi 

1 I compensi saranno erogati a seguito di assegnazione effettiva delle risorse. 

2. Su tutti i compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso 

time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge. 

 

Articolo 7 - Prestazioni richieste 

mailto:ctpm01000e@pec.istruzione.it
mailto:ctpm01000e@istruzione.ite
mailto:ctpm01000e@istruzione.ite
https://liceodesanctispaterno.edu.it/


8 

 

I docenti tutor selezionati  saranno impegnate nelle seguenti attività: 

Predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, 

che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

l'orario di inizio e fine lezione, accertare l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma 

del patto formativo; 

Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando 

che l'intervento venga effettuato; 

Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell'intervento sul curricolare; 

Inserisce tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale; 

Caricare nella piattaforma dedicata i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta; 

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale 

Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma 

gestionale. 

 

Articolo 8 - Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

Articolo 9 - Controlli 

L'istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto 

dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l'accertata non veridicità di quanto dichiarato dal 

candidato comporta l'immediata interruzione del rapporto con l'Istituto. 

 

Articolo 10 - Responsabile del procedimento 

 Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente  selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Santa Di Mauro.  

 

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti "le regole generali per il trattamento dei dati", si informa che i dati personali 

forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 

dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 

alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. II titolare del 

trattamento è Liceo Statale “F. De Sanctis”, rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Santa Di Mauro. 

 

 

II Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è Narcisi Renato. I riferimenti per contattare il RPD sono i 

seguenti: info@netsenseweb.com. I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della 

medesima legge e dal Capo Ill del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a 

conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 

Regolamento Europeo 2016/679. 

 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all'Autorità di controllo, ai sensi dell'art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in 

ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione 
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dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Articolo 12 - Pubblicazione dell'Avviso e impugnazioni 

II presente Avviso è pubblicato sul sito internet dell'istituto https://liceodesanctispaterno.edu.it/, nelle sezioni 

Albo e Amministrazione trasparente e sezione PNRR FUTURA. Avverso il presente avviso e gli atti 

connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo 

Regionale entro 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto 

legislativo 2 luglio 2010, n. 104. È ammesso, inoltre, ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra 

indicati, all'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei 

medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii. 

 

 

                  Il Dirigente Scolastico  

                    Prof.ssa Santa Di Mauro  

                          Documento f.to digitalmente 

http://www.garanteprivacy.it/
https://liceodesanctispaterno.edu.it/
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